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ISTITUTO COMPRENSIVO “TITO SPERI” CENTRO 2
VIA GALILEI n.46 - 25128 Brescia
Tel. 030304954 - FAX 0303700710 e-mail: BSIC88200T@ISTRUZIONE.IT
Codice Fiscale 98156940177 - Codice Ministeriale BSIC88200T

(.rcolare n. 52 Brescia, 03/12/2014

AI SIGG. GENITORI

TITO-SPERI - COLLODI - DANTE ALIGHIERI
FOSCOLO —MARCONI

Si comunica che le organizzazioni sindacali UIL/SCUOLA, UGL, GILDA UNAMS,
RL.C/CGIL hanno proclamato uno sciopero generale del personale che interessera categorie del
lvoro pubblico, privato, cooperativo, a tempo indeterminato, determinato, precario, atipico, per
Imtera giornata di : : - :

VENERDYI’ 12 DICEMBRE 2014

Lazione di sciopero interessa anche il servizio pubblico essenziale “istruzione”

(nesta dirigenza non & in grado di garantire il regolare svolgimento delle lezioni, pertanto
eikreranno in classe gli alunni i cui docenti risulteranno in servizio la prima ora. Si invitano quindi i
gmitori ad accompagnare personalmente i propri figli e a verificare la presenza degli insegnanti,

pima di lasciarli a scuola.
Pir gli alunni entrati la prima ora la scuola assicura la sorveglianza fino al termine delle lezioni.

Ilservizio pre-scuola sara sospeso per la scuola primaria.

Distinti saluti.

T;\DIRIGENTE SCOLASTICO

% .‘j‘Dott ssa Were@osso)

Plesso

ALUNNO

Il'sottoscritto genitore dichiara di aver ricevuto la circolare n. 52 del 03/12/2014 sullo sciopero del
12 dicembre 2014.

Biescia,

Il Genitore
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ISTITUTO COMPRENSIVO “TITO SPERI” CENTRO 2
Via Galileo Galilei, 46 — 25128 Brescia
Tel. 030304954 - FAX 0303700710 e-mail: BSIC88200T@ISTRUZIONE. IT
Codice Fiscale 98156940177 - Codice Ministeriale BSIC88200T

Circolare n. 53 Brescia, 03 Dicembre 2014

A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA

Si comunica che le organizzazioni sindacali UIL/SCUOLA, UGL, GILDA UNAMS,
FLC/CGIL, hanno proclamato uno sciopero nazionale dell’intera giornata per
Venerdi 12 dicembre 2014
di tutto il personale docente, educativo amministrativo, tecnico e collaboratore scolastico della
swola sia a tempo indeterminato che a tempo determinato con le modalitd indicate nella

camunicazione allegata alla presente.

Siprega di restituire firmato in segreteria I’elenco allegato entro il 10/12/2014

Distinti saluti

»\LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Maria Teresa Dosso

U\M@@“@

Ass'z Amm.va
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Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Federazione Gilda Unams. Sciopero 12 dicembre 2014.

Si comunica che la Federazione Gilda Unams ha indetto “uno sciopero nazionale di tutto. il personale dei
comparti Scuola, Universitd, Ricerca e Afam per I'intera giornata di venerdi 12 dicembre 2014,

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure

fissate dalla citata normativa,

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglic ed agli alunni, ed assicurare durante [’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI sotto il ment “I tuoi servizi®, nell’area
“Rllevazmm”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

cd\




f;lfIlL 'R~ Mimstero dell' lsiuzione cgeli'ty itér o della Ricerca
! AOQUFGAB - UMiio del Gabinetio !
i REGISTRO L FFICIALE
: Prot. n. 0034730 - 027 ¥ 22014 - USCITA ;

~

ro; 3 3.06.01

AMenistoro dell tstrsvtone, dell uncversilsy e doller ricorca
%@&b i Galinelto

Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E,pec. Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione della Nidil/Cgil allo sciopero generale 12 dicembre 2014 indetto dalla
Cgil.

Si comunica che 1’organizzazione sindacale Nidil/Cgil ha aderito allo sciopero indetto dalla confederazione Cgil
per P’intera giornata del 12 dicembre 2014, Lo sciopero riguardera il personale co.co.co. ex Lsu assimilati ata

della scuola.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui al l'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite aj sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante [’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra ’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le §S.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

IL VIGE, /KRO DI GABINETTO
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Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E, p.c. Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione della Fic/Cgil allo sciopero generale 12 dicembre 2014,
e

Si comunica che I’organizzazione sindacale Flc/Cgil ha aderito allo sciopero indetto dalle confederazioni Cgil e
Uil per I’intera giornata del 12 dicembre 2014, per tutto il personale docente, educativo, ata e dirigente scolastico
del comparto scuola in servizio in Italia e nelle istituzioni scolastiche all’estero, delle scuole ¢ delle istituzioni
scolastiche non statali di ogni ordine e grado, curriculari ed extracurriculari e degli asili nido a gestione privata.

[*azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL.. ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare. con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
fenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e Ia misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il mentt “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati;

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

§i pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
fati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

IL VSC}Z?EO DI GABINETTO
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Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

Cletto: Comparto Scuola. Adesione del’UGL/Scuola allo sciopero generale della Confederazione UGL del 12
climbre 2014,

Sipmunica che 'UGL/Scugla ha comunicato la propria adesione allo sciopero indetto dalla Confederazione

UL per I'intera giormata del 12 dicembre 2014. Lo sciopero “riguardera tutto il personale della scuola”.
‘ o R Y

L‘kone di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
1 Jiugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
dd legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fiste dalla citata normativa.

LefSLL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
uirinza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
faiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
coil come individuati dalla normativa citata che prevede, tra ["altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
telte a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
1a trata dello stesso e Ia misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

et informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
““Rirvazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con

i segenti dati:

il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

ammontare delle retribuzioni trattenute,

Si pegano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
datifevono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

cdl/
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I Loro Se
M/*Bi‘éj E, p.c. Alla gg?mgisjsione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione della Uil/Scuola allo ’sciopero generale 12 dicembre 2014,

L.C.“Tito Speri” Contro 2
Bregein

Si comunica che I’organizzazione sindacale Uil/Scuola ha aderito allo sciopero generale indetto dalla ’

confederaziorie Uil per I’intera giornata lavorativa. del 12 dicembre 2014 di tutto il personale docente, dmgente

ed ata della scuola. e
e At

L azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all*art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
¢osi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra 'altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il menl “I tuoi servizi”, nell’area
‘Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

§i pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i

dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

IL VIGE €APO DI GABINETTO
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