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Prot. 2898/A26 Brescia 13 luglio 2016

Alle RSU d’istituto

e Nardella Antonio

e Facchinetti Rosaria
AIle'organizzazioni sindacali

e Segreteria Prov.le CGIL

e Segreteria Prov.le CISL

e Segreteria Prov.le SNALS

e Segreteria Prov.le UIL

e Segreteria Prov.le GILDA
Al sito web dell’istituto

Oggetto: Integrazione informazione preventiva a.s. 2015/2016 — fondo per la valorizzazione del merito
del personale docente

Visto CCNL 29/11/2007;

Visto il D.lgs 165/2001;

Visto il D.lgs 150/2009;

Visto I'art 5 del Dlgs 141/2001 ; interpretazione autentica dell’art 65 D.Lgs 150/2009;

Considerato che a seguito del D. Igs 150/09 & oggetto di informazione preventiva ai sensi dell’art 6 lett b)
del CCNL il piano delle risorse complessive per il salario accessorio, ivi comprese quelle di fonte non
contrattuale;

Vista la Legge 107/2015;

Vista la nota MIUR prot. N. 8546 del 9/06/2016 avente per oggetto “ fondo per la valorizzazione del merito
del personale docente —art. 1 comma 126/127/128 legge 107/15 — assegnazione della risorsa finanziaria e
chiarimenti applicativi

Vista I'informazione preventiva resa alla RSU in data 02/10/2015;
Considerato il quadro normativo di cui sopra

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Comunica che e stata assegnata alla scuola la somma pari ad Euro 23.105,44 (lordo stato) paria € 17.411,78
(lordo dipendente) con vincolo di destinazione in oggetto.

Detta somma verra impiegata per la valorizzazione dei docenti sulla base dei criteri fissati dal comitato di
valutazione.




