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[bookmark: _GoBack]Prot. n°1775/VII.5                                                                                        Brescia,  1 giugno 2017
                                                                                                             
 									Ai docenti a tempo indeterminato 
									dell’IC Centro2
									Agli atti       


Oggetto: CRITERI VALORIZZAZIONE DOCENTI

come lo scorso anno, in applicazione dei c.126 /127/128 e 129 della L.107/2015, sono a chiedere  la vostra collaborazione, per l’invio di dichiarazioni attestanti lo svolgimento delle attività indicate, così da poter implementare le evidenze già riscontrabili nella documentazione scolastica. 
La compilazione del documento allegato è uno strumento di autocertificazione del proprio lavoro professionale e organizzativo, avente solo valore indicativo, a supporto dell’applicazione dei criteri rivisti e deliberati dal Comitato di Valutazione nella seduta del 6 marzo 2017 e già  pubblicati sul sito della scuola in data 7/3/17.
 La compilazione del format non è obbligatoria.
Il modulo compilato dovrà essere consegnato in segreteria docenti, in busta chiusa con la dicitura “criteri valorizzazione docenti” e all’attenzione della Dirigente Scolastica, entro e non oltre il 20 giugno 2017. 
Vi ringrazio anticipatamente per la collaborazione
                                                                                                  

                                                                             

                                                                                                   	Il dirigente scolastico
Norma Bortolotti
Firma autografa a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2, D. Lgs. n.39/1993 










Dati identificativi del docente
	COGNOME
	NOME

	Anni di servizio nell’Istituto:

	Anzianità di servizio (anni non di ruolo + anni di ruolo):

	Disciplina/e insegnata/e:



Autocertificazione del lavoro professionale e organizzativo
Per ogni descrittore fornire una dichiarazione attestante lo svolgimento delle attività in modo da implementare le evidenze già riscontrabili nella documentazione scolastica. 
A) AREA 1 c. 129 L.107-qualità dell'insegnamento e contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo degli studenti
	D1
	Progettazione per competenze con gli strumenti della scuola

	D2
	Progettazione e realizzazione di esperienze interdisciplinari

	D3
	Strategie strutturate adottate per creare un clima positivo, motivante e di partecipazione degli alunni per attivare un clima favorevole all'apprendimento.

	D4
	Significativa attività di studio/formazione/autoformazione sulle aree individuate come strategiche nel PTOF(almeno 20h)+ collaborazioni esterne

	D5
	Disponibilità a partecipare all’elaborazione dell’offerta formativa dell’istituto, alle azioni di miglioramento e dei processi che le realizzano, al coordinamento organizzativo e didattico di progetti dell’istituto

	D6
	Proposte e realizzazione, con esiti positivi, di iniziative di ampliamento dell'offerta formativa rispondenti ai bisogni dell'istituto e coerenti con il PTOF

	D7
	Predisposizione di percorsi di apprendimento personalizzati in funzione dei diversi bisogni educativi rilevati( H,BES, DSA con Pdp, istruzione domiciliare...)

	D8
	Collaborazione attiva per il funzionamento delle attività pomeridiane di recupero e potenziamento

	D9
	Organizzazione e/o partecipazione a concorsi , competizioni  e/o certificazioni esterne

	
	




B) AREA 2 c. 129 L. 107-  risultati del docente o dal gruppo di docenti in relazione alle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di  buone pratiche.


	D10
	
Diversificazione delle attività  ( recupero /potenziamento/consolidamento) nelle ore curricolari  finalizzate al raggiungimento dei traguardi posti


	D11
	Partecipazione ai progetti in rete con altre scuole e successiva condivisione di metodologie di lavoro (eccellenza CLIL, Life Skills….)


	D12
	Utilizzo di piattaforme digitali, blog ecc. (materiale prodotto - unità didattiche per LIM)
Utilizzo non episodico di metodologie didattiche alternative alla didattica frontale (materiale prodotto)


	D13
	


Utilizzo di strumenti diversificati di valutazione


	
	


C) AREA 3 c. 129 L. 107-  responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

	D14
	
Disponibilità a organizzare e partecipare  ad uscite didattiche e viaggi di istruzione

	D15
	Disponibilità ad assumere incarichi di coordinamento e partecipazione agli organi collegiali dell'istituto

	D16
	Coordinamento attività di collaborazione con i genitori per iniziative particolari / feste

	D17
	Promozione e realizzazione di percorsi formativi rivolti ai docenti della scuola (disseminazione di buone pratiche, addestramento all'uso di NT)

	D18
	Organizzazione di attività di consulenza / istruzione ai colleghi e tutoraggio









Data……………………………………                                           Firma       ……………………………………………            
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